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 การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงคของการศึกษาเพ่ือ  1) ศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการ

เพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสรางความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 2) ศึกษาผลการพัฒนาครูในการเสริมสราง 

ความมีวินัย สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร ตามแนวทางการบริหารงาน

วิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสรางความมีวินัย สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัย

พิทยาคาร และ 3) ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอการบริหารงานวิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสราง 

ความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 26 กลุมเปาหมายท่ีใช แบงเปน 3 กลุม ไดแก กลุมครูผูสอน กลุมนักเรียน  

และกลุมผูปกครอง ไดมาท้ังการสุมแบบงาย และการสุมแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใชในการศึกษา ไดแก 

เอกสารประกอบ แบบวัดความรูครู แบบสังเกตพฤติกรรม แบบสํารวจรายการ แบบประเมินความมีวินัย 

แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย  

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหเนื้อหาและการทดสอบคา t (t-test) 

  ผลการศึกษา พบวา 

   1. ผลการศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสรางความมี

วินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 26 พบวา แนวทางการบริหารงานวิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสรางความมีวินัย

สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 26 มี 5 องคประกอบ ไดแก การจัดการประชุมชี้แจง การจัดกิจกรรมเสริมสรางวินัย การนิเทศ 

ติดตาม การวัดและประเมินผล และการบูรณาการเขากับการเรียนการสอน โดยพัฒนาครูผาน  

5 กิจกรรม ไดแก 1) การประชุมสัมมนา 2) การศึกษาดูงาน 3) การศึกษาดวยตนเอง 4) การฝกอบรม 

และ 5) การสอนงาน เพ่ือใหครูสามารถจัดกิจกรรมการเสริมสรางความมีวินัยดวย 6 กิจกรรม ไดแก 

กิจกรรมเยี่ยมบาน กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมนักเรียนตนแบบ กิจกรรมอบรมคุณธรรม การยืนรับ-สง

นักเรียน และกิจกรรมอบรมหนาเสาธง 
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   2. ผลการพัฒนาครูในการเสริมสรางความมีวินัย สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร ตามแนวทางการบริหารงานวิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการเสริมสรางความมี

วินัย สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร พบวา ผลการเปรียบเทียบความรู

ของครูกอนและหลังการพัฒนาครูในการเสริมสรางความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 พบวา หลังการพัฒนาครู 

มีความรูสูงกวากอนการพัฒนาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และผลการเปรียบเทียบความมีวินัย

สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร กอนและหลังการจัดกิจกรรมเสริมสราง

ความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา พบวา ความมีวินัยกอนและหลังการจัดกิจกรรมเสริมสราง

ความมีวินัย มีคาเฉลี่ยเทากับ 56.13 /100.80 แสดงวา หลังการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความมีวินัย

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 มีระดับการปฏิบัติความมีวินัยเพ่ิมข้ึน ซ่ึงมีคาเฉลี่ยเทากับ 100.80 

คิดเปนรอยละ 87.61  

   3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูและผูปกครองตอการบริหารงานวิชาการเพ่ือพัฒนา

ครูในการเสริมสรางความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร สํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 พบวา มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก และความพึงพอใจ 

ของนักเรียนตอการจัดกิจกรรมเสริมสรางความมีวินัยสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมหาชัย

พิทยาคาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 พบวา อยากใหครูจัดกิจกรรมเสริมสราง

ความมีวินัยแบบนี้อีก ครูสนใจนักเรียน และนักเรียนไดทํากิจกรรมหลากหลาย สนุกสนาน 
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ABSTRACT 
 

 The purposes of this research were 1) studied academic administration guidelines 

for teacher development in enhancing discipline for high school students Mahachai 

Pittayakan School Secondary Education Service Area Office District 26, 2) to study the 

results of teacher development in enhancing discipline for high school students 

Mahachai Phitthayakan School according to the academic administration guidelines for 

developing teachers to strengthen discipline for secondary school students Mahachai 

Phitthayakan School and 3) to study the satisfaction toward academic administration for 

teacher development in enhancing discipline for Secondary School Students Mahachai 

Phitthayakan School Secondary Educational Service Area Office Area 26. The sample 

group divided 3 groups as:  1)  teacher group, student group, and 3) parents groups  

from simple sampling and purposive sampling. The research instruments were: 

documentation, teacher knowledge scale, behavioral observation form, item survey, 

desirable characteristics assessment form, questionnaire, and interview form.  

The data were analyzed by using descriptive statistics, percentage, mean, standard 

deviation, content analysis, and t-test. 

 The research results were as follows: 

  1. Academic administration guidelines for teacher development in enhancing 

discipline for high school students Mahachai Pittayakan School Secondary Education 

Service Area Office District 26 had 5 components as: 1) organizing clarification meetings, 

2)  organization of activities to strengthen discipline, 3)  supervision, 4)  follow-up, 

measurement and evaluation and 5) integration into teaching and learning by 5 teacher 

development activities as: 1) Symposium 2) Study visit 3) Self-study 4) Training and  
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5) Teaching so that teachers can organize activities to promote discipline as well by  

6 activities including 1)  home visit activity, 2)  homeroom activities, 3)  model student 

activities, 4)  moral training activities, 5)  Standing to pick up and drop off students, and 

6)  training activities in front of the flag pole. The results of teacher development in 

enhancing discipline for secondary school students Mahachai Phitthayakan School 

according to the academic administration guidelines for developing teachers to 

strengthen discipline for secondary school students Mahachai Phitthayakan School found 

that, After the development, teachers had higher knowledge than before the 

development at the statistically significant level of 05.  And Discipline for Secondary 

School Students Mahachai Phitthayakan School Office of the Secondary Education 

Service Area 26 before and after organizing activities to strengthen discipline found that 

the value was 1.96/4.04 show that after organizing activities to strengthen discipline had 

increased discipline (80.80%). 

   3. Related parties are satisfied with academic administration guidelines for 

teacher development in enhancing discipline for high school students Mahachai 

Pittayakan School Secondary Education Service Area Office District 26 at a high level and 

Students are satisfied with discipline building activities for secondary school students 

found that students want teachers to organize more discipline-building activities like this. 

The teacher is interested in the students. The students did a variety of fun activities. 

 


